COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAQ

PARECER CJR
Projeto de Lei n2 005/2026 - Executivo
Relator: Vereador Thiago Henrique Carlos da Silva

I - RELATORIO

Trata-se do Projeto de Lein2 005/2026, de iniciativa do Chefe do Poder
Executivo Municipal, que altera a Lei Municipal n? 2.117/2021, ampliando o
publico-alvo do programa anteriormente denominado “Frente de Trabalho”,
passando a denomina-lo “Programa Maos que Transformam - Inclusdo Social,
Trabalho e Dignidade”.

A proposta estabelece programa de carater assistencial, temporario e
socioeducativo, destinado a qualificagdo profissional e a geragdo de renda de
desempregados, dependentes quimicos ou alcodlicos e apenados judiciais em
situagdo de vulnerabilidade social, residentes no Municipio, prevendo
concessao de bolsa qualificagdo equivalente a um saldrio-minimo, vale-
alimentacao e acompanhamento técnico.

II - ANALISE TECNICO-JURIDICA

a) Competéncia e iniciativa

A matéria esta inserida na competéncia legislativa do Municipio, nos
termos do art. 30, [ e II, da Constituicdo Federal, por tratar de assunto de
interesse local e politica publica de assisténcia social.

A iniciativa é adequada, uma vez que a proposi¢ao trata da organizacao
administrativa e da criacdo de programa governamental com impacto
financeiro, sendo matéria de competéncia privativa do Chefe do Poder
Executivo, conforme dispde a Lei Organica Municipal.

b) Constitucionalidade e legalidade
O projeto encontra fundamento nos arts. 12, Il e IV, 32, [ e II], e 62 da
Constituicdo Federal, que consagram a dignidade da pessoa humana, os



sociais.

A natureza assistencial e formativa do programa esta expressamente
prevista no texto legal, afastando qualquer caracterizacio de vinculo
empregaticio, em consondncia com a jurisprudéncia consolidada sobre
programas de inclusdo social.

Nao se verifica afronta a normas constitucionais ou
infraconstitucionais.

¢) Juridicidade

A proposta guarda coeréncia com os principios da administracio
publica, especialmente legalidade, finalidade e interesse ptiblico.
A inclusao de apenados judiciais e dependentes quimicos estd alinhada as
politicas de reinsercdo social e reducdo da vulnerabilidade, ndo havendo
impedimento juridico para sua implementagdo no &mbito municipal.

d) Técnica legislativa

O projeto apresenta estrutura compativel com as disposi¢oes da Lei
Complementar n? 95/1998.

Verifica-se apenas necessidade de ajuste formal na numeragio dos
paragrafos do art. 32, para adequacio técnica.

II1 - CONCLUSAO DO RELATOR

Diante do exposto, esta Relatoria conclui que o Projeto de Lei n®
005/2026 atende aos requisitos de constitucionalidade, legalidade,
juridicidade e técnica legislativa, recomendando sua aprovacio, com ajuste
formal na numeracio dos dispositivos.ﬂ;’

Sao Jodo do Ivai, 20 de fevereino de 2026.
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Thiago Hen ique Carlos da Silva



PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

A Comissdo de Justica e Redacdo, reunida em 23 de fevereiro de 2026,
acompanhando o voto do relator, manifesta-se unanimemente pela
aprovacdo do Projeto de Lei n? 005/2026, por considera-lo regular quanto
aos aspectos constitucionais, legais e regimentais.

Sala das Comissoes, 23 de fevereiro de 2026.

[
Joaquim Henrique da Cunh vério
Presidente

Thiago Henrjqu Carlos da Silva



CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO IVAI - ESTADO DO PARANA

COMISSAQ DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER CFO
Projeto de Lei n® 005/2026 - Executivo
Relator: Vereador Maicon César Rossi

I - RELATORIO

Submetido a apreciacdo desta Comissdo o Projeto de Lei n2 005/2026,
que institui o Programa “Maos que Transformam - Inclusao Social, Trabalho
e Dignidade”, prevendo a concessao de até 70 bolsas qualificacdo mensais no
valor correspondente a um saldrio-minimo, além de vale-alimentacgio e
cursos profissionalizantes.

II - ANALISE TECNICO-FINANCEIRA

a) Adequacgdo orcamentdria e financeira

A proposicao implica criagdo de despesa publica de carater continuado.
Consta nas paginas 19 e 20 do Projeto de Lei a Estimativa de Impacto
Orcamentario-Financeiro, elaborada pelo setor competente do Poder
Executivo, em atendimento aos arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar n®
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

O estudo apresenta projecdo da despesa decorrente da implementacio
do programa, bem como demonstra¢cdo de que os valores poderdo ser
suportados pelas dotagbes proéprias consignadas no orcamento vigente,
observando-se o equilibrio fiscal.

b) Compatibilidade com o PPA, LDO e LOA

A estimativa constante no projeto indica compatibilidade com os
instrumentos de planejamento municipal, ndo havendo indicacdo de
necessidade de abertura de crédito adicional extraordinario.

A execucao do programa devera observar as dotacdes orcamentarias
préprias e a disponibilidade financeira do exercicio.



c) Responsabilidade fiscal

Considerando que a bolsa possui natureza assistencial e ndo configura
vinculo empregaticio, ndo se caracteriza como despesa de pessoal para fins
do art. 18 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Nao se evidencia, pelos dados apresentados, risco de extrapolagdo dos
limites legais de despesa com pessoal.

111 - CONCLUSAQ DO RELATOR
Considerando que o Projeto de Lei n? 005/2026 esta acompanhado de
Estimativa de Impacto Orcamentario-Financeiro e  demonstra

compatibilidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal e com os instrumentos
de planejamento municipal, esta Relatoria opina pela aprovagdo da matéria.

Sdo Joao do Ivai, 20 de fevereiro de 2026.

——
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Relator da Comissdo de Finangas e Org¢amento



PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

A Comissdo de Financas e Or¢amento, reunida em 23 de fevereiro de
2026, acompanhando o voto do relator, manifesta-se unanimemente
favoravel a aprovacao do Projeto de Lei n? 005/2026, por entender que a
matéria atende as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal e demonstra
adequacao or¢amentaria e financeira.

Sala das Comissoes, 23 de fevereiro de 2026.
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