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 Estimativa de Impacto Orçamentário-Financeiro 

PROJETO DE LEI Nº 007/2026 

 

    Através do presente o Departamento de Contabilidade e Prestação 

de contas informa os impactos de ordem orçamentaria e financeira onde Dispõe 

sobre a alteração da estrutura administrativa do Poder Executivo do Município 

de São João do Ivaí, promove ajustes organizacionais, extingue e cria cargos 

em comissão e dá outras providências, conforme segue: 

Tabela de Cargos em comissão. 

Tabela 1 

Símbolo VAGAS VALOR ATUAL  Lei 

2313/2025 

VALOR PROPOSTO 

PL 7-2026 

INCREMENTO 

PROPOSTO 

CC-1 8 R$ 4.300,00 R$ 4.300,00 R$ 0,00 

CC-2 10 R$ 3.600,00 R$ 3.600,00 R$ 0,00 

CC-3 14 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 0,00 

CC-4 22 R$ 2.500,00 R$ 2.600,00 R$ 100,00 

CC-5 12 R$ 2.250,00 R$ 2.300,00 R$ 50,00 

CC-6 7 R$ 2.000.00 R$ 2.100,00 R$ 100,00 

 73  R$ 250,00 

 

Tabela 2 
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Análise do Impacto financeiro 

Com base nos dados presentes nas tabelas 1 e 2 os cargos em 

comissão cc4, cc5 e cc6 proposto no Art.3º; Art.9º e Art.14º terão um 

incremento de R$ 100,00; R$ 50,00 e R$ 100,00 respectivamente, e 

considerando o numero de vagas disponiveis nos respectivos cargos a previsão 

é de aumento anual de R$54.133,33 caso todas as vagas sejam acupadas, 

com indice previsto com pessoal de 50,63%. 

Tabela de criação e Extinção de Cargos PL 7-2026 

Tabela 3 

Símbolo VAGAS 

Criadas 

VAGAS 

Extinta 

 CC-1 0 0 

CC-2 1 2 

CC-3 2 0 

CC-4 0 0 

CC-5 0 0 

CC-6 0 0 

 3 2 

 

Tabela 4 
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Faz-se necessário também a análise de impacto financeiro sobre a 

criação de 3 novos cargos, além da extinção de 2 cargos e alterações das 

simbologias de varios cargos conforme Art. 19º do presente projeto. 

 

Considerando os dados da tabela 3 e 4 proposto no PL 07-2026; 

Considerando a probabilidade de que as 3 vagas sejam efetivamente ocupadas; 

Considerando as alterações das simbologias de diversos cargos; Considerando 

a extinsão de 2 cargos; havera impacto diminuir a despesa em (R$ 18.560,00) 

anual e o indice de pessoal previsto de acordo com a memória de calculo da 

tabela 4 será de 50,51%. 

Tabela 5 

 

 

Premissas e Metodologias Utilizadas 

Para calcular o Impacto Orçamentário/Financeiro do aumento de gasto com pessoal, é necessário 

cumprir o que determina o disposto nos Art. 15, 16, 17 e 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal – LRF 

(Lei Complementar n° 101/00). Nesse sentido seguimos as seguintes premissas e metodologias para 

elaboração do cálculo. 

Para Despesa com Pessoal e Receita Corrente Líquida Ajustada da “Previsão dos Efeitos Financeiro 

e Índice de Gasto com Pessoal”, foram utilizados o período móvel de "01/2025 a 12/2025", conforme 

informações extraídas do Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Anexo I da LRF  - SIM AM 

DEZEMBRO/25. Na “Previsão de Impacto no Índice de Gasto com Pessoal sobre o Valor Orçado” para 

o exercício de 2026, a Despesa Orçada com Pessoal (a) e RCL – Receita Corrente Líquida Prevista 

(d), utilizou-se os valores que constam no “Anexo da Memória de Cálculo da Despesa com Pessoal e 

Encargos” da Lei nº 2388/2025 – Lei Orçamentária Anual – LOA para 2026, e para apuração do 

Incremento Proposto (b), considerou-se o valor total da Despesa Anual Proposta, extraída do quadro 

“Previsão dos Efeitos Financeiros e Índice de Gasto com Pessoal” / 12 e multiplicado ao número de 

meses restantes para o final do exercício. 
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São João do Ivai/PR em 16 de março de 2026. 

 

 

Fabio Hidek Miura 

Prefeito 

 

Samuel Benfica dos Santos 

Responsável Técnico 

Contador  

CRC 065560/PR 
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