CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO IVA - ESTADO DO PARANA

COMISSAQ DE JUSTICA E REDACAQ

PARECER CJR
Projeto de Lein® 07/2026 - Executivo
Relator: Vereador Thiago Henrique Carlos da Silva

I - RELATORIO

Submete-se a apreciagio desta Comissio o Projeto de Lei n® 07/2026,
de iniciativa do Chefe do Poder Executivo Municipal, que dispde sobre a
alteragdo da estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de Sdo
Jodo do Ivai, promovendo ajustes organizacionais, extinguindo e criando
cargos em comissao, alterando simbologias remuneratérias e dando outras
providéncias.

Conforme Oficio n® 134/2026, o Poder Executivo encaminhou versio
atualizada do projeto, acompanhada de nova estimativa de impacto
or¢gamentario-financeiro, substituindo integralmente a documentacio
anteriormente apresentada, a fim de possibilitar analise adequada da
matéria.

A nova estimativa de impacto evidencia alteracdes relevantes quanto
aos efeitos financeiros da proposta, especialmente no que se refere a criacio,
extingao e reestruturagdo de cargos em comissio, bem como 3 atualizagdo das
simbologias remuneratoérias.

Compete a esta Comissdo analisar a matéria sob os aspectos de
constitucionalidade, legalidade, juridicidade e técnica legislativa, nos termos
do Regimento Interno da Camara Municipal.

I1 - ANALISE TECNICO-JURIDICA

a) Competéncia legislativa

A Constitui¢do da Republica estabelece, em seu art. 30, incisos [ e I1, que
compete aos Municipios legislar sobre assuntos de interesse local e
suplementar a legislacio federal e estadual no que couber.



A organizacdo administrativa, bem como a criagdo e extingdo de cargos
publicos, inserem-se no ambito da autonomia administrativa municipal,
sendo matéria tipica de interesse local.

Dessa forma, a proposigio encontra respaldo na competéncia
legislativa municipal.

b) Iniciativa legislativa

A iniciativa do projeto é privativa do Chefe do Poder Executivo, por
tratar de matéria relativa & organizacio administrativa e estruturacdo de
cargos publicos.

Tal prerrogativa decorre do principio da separacao dos poderes e
encontra respaldo constitucional e na Lei Organica Municipal.

Nao se verifica, portanto, vicio de iniciativa.

c) Constitucionalidade e legalidade

Sob o aspecto constitucional, a proposicio esta alinhada ao art. 37 da
Constitui¢do Federal, que estabelece os principios da administracio publica,
notadamente a eficiéncia e a legalidade.

A reestruturagdo administrativa proposta visa aprimorar a gestio
publica, mediante:

 criacao de cargos estratégicos (Centro Multidisciplinar, Turismo e
Habitag¢do);

» extingao de cargos considerados desnecessarios;

e reorganiza¢do de competéncias administrativas;

» adequacdo das simbologias remuneratorias .

Além disso, o projeto atende as exigéncias da Lei de Responsabilidade
Fiscal, especialmente quanto & necessidade de estimativa de impacto
orcamentario-financeiro (arts. 15, 16 e 17 da LC n® 101/2000), conforme
documentagdo atualizada apresentada pelo Executivo.

Nao se identifica afronta a normas constitucionais ou
infraconstitucionais.



d) Juridicidade
A proposta revela-se juridicamente adequada, pois:

» observa o devido processo legislativo;

* estd acompanhada de estimativa de impacto financeiro atualizada;

 apresenta coeréncia com os principios da administracdo publica;

* promove reorganizacao administrativa com fundamento no interesse
publico.

Destaca-se que a nova anélise de impacto demonstra que, embora haja
incremento pontual em determinadas simbologias, a combinagio de criagio
e extincao de cargos resulta em reducgio estimada de despesa anual de R$
18.560,00, com indice de pessoal projetado em aproximadamente 50,51% da
Receita Corrente Liquida, mantendo-se dentro dos limites legais .

Tal elemento reforca a juridicidade da proposicdo, ao evidenciar
compatibilidade com a responsabilidade fiscal.

e) Técnica legislativa _
O projeto apresenta estrutura adequada 3s normas da Lei
Complementar n® 95/1998, contendo:

« epigrafe e identificagdo da espécie normativa;
 organizagdo em capitulos e artigos;

« definicdo clara do objeto;

« disposi¢oes finais com clausula de vigéncia e revogacao.

A redagdo mostra-se clara e sistematizada, nio sendo identificadas
inconsisténcias formais relevantes.

III - CONCLUSAO DO RELATOR

Diante do exposto, apés anélise dos aspectos de constitucionalidade,
legalidade, juridicidade e técnica legislativa, esta Relatoria conclui que o
Projeto de Lei n® 07/2026, em sua versio atualizada, encontra-se regular sob
o ponto de vista juridico e legislativo.



A atualizagdo da estimativa de Impacto orgamentério-financeiro
refor¢a a conformidade da matéria com a Lei de Responsabilidade Fiscal, nio
evidenciando violagdo aos limites de despesa com pessoal.

Assim, opino pela aprovacio da matéria.

530 Jodo do Ivai, 19 de margo de 2026.

N
nrique Carlos da Silva
Relator da Comissdo de Justica e Redacgdo



PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

A Comissdo de Justica e Redacdo, reunida na segunda-feira
subsequente 3 emissio deste parecer, apos analise do voto do Relator,
manifesta-se favoravelmente aprovagao do Projeto de Lei n? 07/2026, em
Sua versao atualizada, por consideri-lo constitucional, legal e juridicamente
adequado, bem como redigido em conformidade com as normas de técnica
legislativa.

Sala das Comissdes, 23 de marco de 20%6.
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e .
Joaquim Henrique da Cunha Silvério
Presiderite

Thiago Igrique Carlos da Silva
Relator




COMISSAQ DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER CFO
Projeto de Lei n® 07/2026 - Executivo
Relator: Vereador Maicon César Rossi

I - RELATORIO

Submete-se 3 analise desta Comissio o Projeto de Lei n? 07/2026, de
iniciativa do Poder Executivo Municipal, que promove alteragdes na estrutura
administrativa do Municipio, com a criacdo, extingdo e reorganizacio de
cargos em comissao, bem como a atualiza¢do das simbologias e valores
remuneratorios.

Conforme informado pelo Poder Executivo por meio do Oficio n?
134/2026, foi encaminhada nova versio do projeto, acompanhada de
estimativa de impacto or¢amentdrio-financeiro atualizada, devendo esta
substituir integralmente a documentacio anteriormente apresentada.

A nova estimativa, elaborada pelo Departamento de Contabilidade,
apresenta os efeitos financeiros decorrentes das alteragbes propostas,
incluindo reajustes pontuais de simbologia, criacdo e extingdo de cargos e
reorganizacao administrativa.

Nos termos do Regimento Interno, compete a esta Comissio examinar

a matéria sob os aspectos orcamentarios, financeiros e de responsabilidade
fiscal.

II - ANALISE TECNICO-FINANCEIRA

a) Estimativa de impacto orcamentdrio-financeiro
A proposi¢do encontra-se acompanhada de estimativa de impacto
orcamentario-financeiro, elaborada em atendimento ao disposto nos arts. 15,
16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.
De acordo com o estudo técnico apresentado, as alteracdes nas
simbologias dos cargos em comissio (CC-4, CC-5 e CC-6) geram incrementos
unitarios de R$ 100,00, R$ 50,00 e R$ 100,00, respectivamente, podendo



ocupadas.
Todavia, a andlise consolidada demonstra que, considerando:

» acriagdo de 3 cargos;
» aextingdo de 2 cargos;
e areorganizagdo das simbologias remuneratérias;

O impacto final estimado corresponde a redugiio anual de despesa da
ordem de R$ 18.560,00, evidenciando neutralidade com tendéncia de
economia aos cofres publicos.

b) Impacto no indice de despesa com pessoal

A estimativa apresentada indica que o indice de despesa com pessoal
permanecera em patamar aproximado de 50,51% da Receita Corrente
Liquida, conforme memoéria de calculo constante do estudo técnico .

Tal percentual encontra-se dentro do limite maximo estabelecido pelo
art. 20, inciso 111, da Lei de Responsabilidade Fiscal, que fixa em 54% o limite
para o Poder Executivo Municipal.

Dessa forma, ndo se verifica risco de extrapolacio dos limites legais de
despesa com pessoal.

¢) Compatibilidade com os instrumentos de planejamento

O projeto dispde expressamente que as despesas decorrentes de sua
execucao correrao por conta de dotagdes orcamentarias proprias,
consignadas no orgamento vigente, podendo ser suplementadas, se
necessario.

Nesse sentido, presume-se a compatibilidade da proposi¢ao com o0s
Instrumentos de planejamento or¢amentario do Municipio, quais sejam:

e Plano Plurianual - PPA;
» Leide Diretrizes Orgamentarias - LDO;
« Lei Orgamentdaria Anual - LOA.

Eventuais adequacoes poderio ser realizadas mediante abertura de
créditos adicionais, nos termos da legislacio vigente.



d) Responsabilidade fiscal

A matéria observa os principios da responsabilidade na gestdo fiscal,
uma vez que:

» estd acompanhada de estimativa de impacto orcamentéario-financeiro
atualizada;

« demonstra compatibilidade com os limites de despesa com pessoal;

 nao implica aumento descontrolado de despesas publicas;

e apresenta impacto financeiro global reduzido, com tendéncia de
diminuicdo de gastos.

A metodologia utilizada no estudo técnico observa os parametros da
Lei de Responsabilidade Fiscal, considerando dados da Receita Corrente

Liquida e da despesa com pessoal com base em séries histéricas e projecdes
orcamentarias.

II1 - CONCLUSAQ DO RELATOR

Diante da andlise realizada, verifica-se que o Projeto de Lein207/2026,
em sua versao atualizada, apresenta compatibilidade com as normas de
responsabilidade fiscal e com os instrumentos de planejamento or¢amentario
do Municipio.

A estimativa de impacto demonstra que a proposta nao compromete o
equilibrio das contas publicas, mantendo o indice de despesa com pessoal
dentro dos limites legais e indicando, inclusive, reducdo de despesa anual.

Assim, esta Relatoria opina pela aprovacio da matéria.

S3o Jodo do Ivai, 19 de margo de 2026.
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~___ Maicon Céar Rossi
Relator da Comissdo de Financas e Orcamento



PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

A Comissdo de Financas e Orcamento, reunida na segunda-feira
subsequente a emissdo deste parecer, apos analise do voto do Relator,
manifesta-se favoravelmente 3 aprovacgao do Projeto de Lei n® 07/2026, em
sua versao atualizada, por considerar que a proposi¢ao esta em conformidade
com a Lei de Responsabilidade Fiscal e compativel com a capacidade
or¢camentaria do Municipio.

Sala das Comissdes, 23 de margo de 2026.
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L M,f/‘q .O
Thiago He ril;:l\é/%rf}s da Silva
Presidente




