Prefeitura do Municipio de Sao Jodo do Ivai
C.N.P.J n° 75.741.355 /0001-30

Estado do Parana
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2352/2025
DATA: 14/08/2025

Sumula: “Regulamenta o estagio no Municipio

de Sao Jodo do Ivai e da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Sao Joao do lvai, Estado do Parana, aprovou e

eu, Fabio Hidek Miura, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a contratacdo de estagiarios no ambito do Municipio
de Sao Joao do lvai, com o objetivo de proporcionar formagao pratica ao estudante

e atender as necessidades dos 6rgaos e entidades municipais.

Art. 2° O estagio, na administragdo publica municipal, sera regido pela Lei Federal

n°® 11.788/2008, e por esta Lei Municipal, observadas as suas disposicoes.

Art. 3° Podem participar do programa de estagio estudantes regularmente
matriculados em instituicbes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Educagao,
cursando o ensino médio, técnico ou superior, na modalidade de educacéo

profissional de nivel médio ou superior.

Art. 4° O estagio podera ser obrigatério ou nao obrigatério.

§ 1° Estagio obrigatério € aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horaria é requisito para aprovacao e obtencao de diploma.
§ 2° Estagio ndo obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional,

acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.

Art. 5° Estudantes matriculados e com frequéncia regular e efetiva nos cursos de

educagao superior, pés-graduagdo, ensino médio, educagao profissional de nivel
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médio ou superior e atestado pela instituicdo de ensino, serdo admitidos para a

realizagao de estagio.

Art. 6° Para a aceitacdo de estagiarios, o Municipio, como parte concedente,
podera conveniar diretamente com as instituicdes de ensino ou contratar agentes

de integragao, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 7° O numero de estagiarios em relagdo ao quadro de pessoal devera observar
o disposto no Art. 17, da Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 8° A duragdo do estagio sera de, no maximo, dois anos, devendo ser renovado

semestralmente o termo de compromisso entre as partes.
Art. 9° A contratacdo de estagiarios devera observar os seguintes requisitos:

| - celebracao de termo de compromisso entre o estagiario, a instituicdo de ensino e

0 0rgao ou entidade municipal;
Il - compatibilidade entre as atividades do estagio e o curriculo do estudante;

lll - garantia de condi¢des adequadas de trabalho, incluindo local, horario e

supervisao.

Art. 10 A supervisao do estagio sera exercida por profissional do 6érgao ou entidade
municipal, devidamente capacitado, responsavel por acompanhar e avaliar as

atividades do estagiario.

Art. 11 O setor que receber o estagiario devera remeter a Secretaria de Municipal
de Educacao a documentagéao relativa a efetividade e informagéo do desligamento

do estudante voluntario, bem como ao término do estagio

Art. 12 O estudante estagiario tera as seguintes obrigagoes:

I. Cumprir o estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio;

Il. Obter frequéncia de, no minimo, 75% na instituicao de ensino;
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lll. Atender as ordens emitidas pelo coordenador do setor, pelo supervisor do
estagio e pelo professor orientador;

IV. Zelar pela eficiéncia na gestao publica, fazendo uso racional e econémico dos
meios postos a sua disposicao pelo Poder Publico;

V. Zelar pelo bom atendimento ao publico, sem fazer qualquer distingéo;

VI. Zelar pelo bom relacionamento com os colegas, sem fazer qualquer tipo de
distingao;

VII. Ser leal a instituicdo e guardar sigilo sobre informagdes a que tenha acesso em
funcao das atividades na Administragcao Publica; e

VIIl. Manter apresentacéo pessoal compativel com suas funcoes.

Art. 13. Os contratos poderdo ser rescindidos antes do prazo estabelecido no

mesmo, nas seguintes condi¢des:

I. Colagéo de grau de nivel superior ou conclusdo de nivel médio;

Il. Reprovacéo escolar no caso de nivel médio;

lll. Reprovagdo em mais de 50% (cinquenta por cento) dos créditos cursados nos
casos de nivel superior;

IV. Abandono de curso ou trancamento de matricula;

V. Descumprimento de qualquer clausula do Termo de Compromisso assinado pelo
estagiario;

VLI. Interesse de qualquer uma das partes; e

VII. Afastamento do estagio sem justificativa ou sem licenga do orientador do

estagio por periodo superior a 10 (dez) dias.

Art. 14. Fica instituido o pagamento de bolsa auxilio para o estagio n&o obrigatorio,
que sera paga ao estagiario, conforme valores especificados através de Decreto

Executivo.
Art. 15. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas pelas Secretarias do

Municipio, conforme dotagdes orcamentarias respectivas, que serao

suplementadas, se necessario.
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Art. 16. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario, ficando convalidados os atos anteriores referentes a

contratagdo de estagiarios na Administragao Publica Municipal.

Paco Municipal de Sao Joao do Ivai, 14 de Agosto de 2025.

FAB'O H|DEK Assinado de forma

digital por FABIO HIDEK

MIURA:035147 MIURA:03514785902

Dados: 2025.08.14

85902 16:19:36 -03'00'
Fabio Hidek Miura

Prefeito Municipal
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